ALLEGATO C - ACCORDO DI NOMINA A RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO
ai sensi e per gli effetti dell’art. 28 del Regolamento (UE) 679/2016

TRA

COMMISSARIO STRAORDINARIO PER GLI INTERVENTI DI RIPARAZIONE, DI
RICOSTRUZIONE, DI ASSISTENZA ALLA POPOLAZIONE E DI RIPRESA ECONOMICA NEI
TERRITORI DELL’ISOLA DI ISCHIA, in persona dell’On. Avv. Giovanni Legnini, C.F.
LGNGNN59A06H424E (di seguito “Titolare”), domiciliato per la carica e ai fini del presente atto in

Napoli, via Nuova Marina 19/C
E

CONSAP - Concessionaria Servizi Assicurativi Pubblici S.p.A. con Unico Socio, (C.F. e P.IVA IT
04570621005), nella persona dell’Amministratore Delegato, Prof. Avv. Vincenzo Sanasi d’Arpe,
domiciliato per la carica presso la sede sociale in Roma in via Yser n.14 (di seguito “CONSAP” o

“Societa”)

(di seguito, Titolare e CONSAP, congiuntamente, le “Parti”)

Premesse:

— Il presente “Accordo di nomina a Responsabile del Trattamento” ¢ un accordo accessorio, allegato al
Piano delle attivita sottoscritto tra le Parti e ne forma, pertanto, parte integrante e sostanziale;

— considerata I’entrata in vigore del nuovo Regolamento (UE) 679/2016 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento
dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (di
seguito, “GDPR”) pubblicato sulla Gazzetta ufficiale dell’unione europea il 04 maggio 2016;

— preso atto che I’art. 4, n. 8 del GDPR definisce il “Responsabile del Trattamento” come la persona fisica
o giuridica, I’autorita pubblica, il servizio o altro organismo che tratta dati personali per conto del titolare
del trattamento;

— considerato che il decreto legislativo 14 agosto 2013, n. 93, (Capo II) contiene diposizioni in materia di
gestione e protezione dei dati personali, in conformita alla vigente normativa in materia di privacy,
prevedendo sanzioni per le aziende che non adottano, a norma del decreto legislativo 8 giugno 2001, n.
231, Modelli organizzativi adeguati a prevenire reati come il trattamento illecito di dati personali;

— tenuto conto che il GDPR dispone che il Responsabile € individuato tra soggetti che per esperienza,
capacita ed affidabilita forniscono idonea garanzia del pieno rispetto delle vigenti disposizioni in materia
di trattamento, ivi compreso il profilo relativo alla sicurezza;

— rilevato che i compiti affidati al Responsabile sono analiticamente specificati per iscritto dal Titolare e
che il Responsabile effettua il trattamento attenendosi alle istruzioni impartite dal Titolare il quale, anche



tramite verifiche periodiche, vigila sulla puntuale osservanza delle disposizioni di cui al GDPR e delle
proprie istruzioni;

— ritenuto che CONSAP, per I’ambito di attribuzioni, funzioni e competenze, possiede i requisiti di
esperienza, capacita ed affidabilita idonei a garantire il pieno rispetto delle vigenti disposizioni in
materia di trattamento dei dati, ivi compreso il profilo relativo alla sicurezza;

— tenuto conto che I’Informativa in materia di protezione dei dati personali ai sensi degli Artt. 13 e 14 del
Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), rilasciata dal Titolare del trattamento, € resa disponibile al
seguente link [Dati ulteriori - Commissario Straordinario per la ricostruzione nei territori dell’isola di
Ischia interessati dal sisma del 21 agosto 2017 - Trasparenza].

Tutto cio premesso, il Titolare

NOMINA

CONSAP, che accetta, quale “Responsabile del Trattamento™ ai sensi e per gli effetti dell’art. 28 del Regolamento
(UE) 679/2016, nello svolgimento delle attivita di Centralizzazione della Committenza in qualita di soggetto
qualificato di diritto, ai sensi del dell’art. 63, comma 4, del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 recante il Codice dei
Contratti Pubblici (di seguito, “Codice dei Contratti Pubblici”), con riferimento alle prestazioni di cui alla
determinazione a stipulare la Convenzione di cui il presente Accordo di nomina costituisce allegato.

In qualita di Responsabile del trattamento dei dati, CONSAP & consapevole di avere il compito e la
responsabilita di adempiere a tutto quanto necessario per il rispetto delle disposizioni vigenti in materia e
di osservare scrupolosamente quanto in essa previsto, nonché le seguenti istruzioni impartite dal Titolare.

Il Responsabile del trattamento si impegna, entro e non oltre 30 giorni lavorativi dalla data di
sottoscrizione ed accettazione della presente nomina, ad impartire per iscritto ai propri soggetti autorizzati
del trattamento, istruzioni in merito alle operazioni di trattamento dei dati personali ed a vigilare sulla loro
puntuale applicazione.

Le parti, come sopra individuate, convengono e stipulano quanto segue: le premesse di cui sopra
costituiscono parte integrante del presente atto.

1. Finalita e modalita del trattamento

Aii sensi del considerando n. 81 e dell’art. 28 del GDPR il trattamento svolto dal Responsabile in questo
atto designato deve essere effettuato per conto del titolare del trattamento che ¢ 1’unico soggetto
abilitato a individuare le finalita e le modalita del trattamento affidato al Responsabile.

In virtu di cio il Responsabile garantisce di poter far valere garanzie sufficienti per mettere in atto misure
tecniche e organizzative adeguate in modo tale che il trattamento soddisfi i requisiti del GDPR e garantisca
la tutela dei diritti dell’interessato.

2. Sub-responsabile

Il Titolare autorizza il Responsabile del trattamento a ricorrere a un altro Responsabile del trattamento
(subresponsabile) per I’esecuzione di specifiche attivita di trattamento per conto del Titolare, sul sub-
Responsabile del trattamento sono imposti dal primo Responsabile, mediante un contratto o un altro
atto giuridico a norma del diritto dell’unione o degli Stati membri, gli stessi obblighi in materia di
protezione dei dati contenuti nel presente atto, prevedendo in particolare garanzie sufficienti per


https://eur05.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsismaischia.portaletrasparenza.net%2Fit%2Ftrasparenza%2Faltri-contenuti%2Fdati-ulteriori.html&data=05%7C02%7CA.Longo%40governo.it%7C6a143b258feb493392ef08ddc8806712%7C3e90938b8b274762b4e8006a8127a119%7C0%7C0%7C638887175981999086%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=lxawb%2B5xlmOf%2FxQSxtKV4B9tbfnKaI6tn9Q7om1Y6Pc%3D&reserved=0
https://eur05.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsismaischia.portaletrasparenza.net%2Fit%2Ftrasparenza%2Faltri-contenuti%2Fdati-ulteriori.html&data=05%7C02%7CA.Longo%40governo.it%7C6a143b258feb493392ef08ddc8806712%7C3e90938b8b274762b4e8006a8127a119%7C0%7C0%7C638887175981999086%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=lxawb%2B5xlmOf%2FxQSxtKV4B9tbfnKaI6tn9Q7om1Y6Pc%3D&reserved=0

mettere in atto misure tecniche e organizzative adeguate in modo tale che il trattamento soddisfi i
requisiti del GDPR.

3. Durata del trattamento

La durata del trattamento € prevista per tutta la durata dell’incarico conferito dal Titolare per le sole
finalita connesse al pieno assolvimento degli obblighi previsti dalla procedura/e selezionata/e in epigrafe
e dalla citata Determinazione a contrarre.

4. Diritti e obblighi del responsabile del trattamento

Quanto ai diritti ed obblighi del Responsabile in particolare si prevede che il Responsabile del
trattamento:

a)

b)

0)
d)

€)

9)

h)

tratti i dati personali soltanto su istruzione documentata del Titolare del trattamento, anche in caso di
trasferimento di dati personali verso un paese terzo o un’organizzazione internazionale, salvo che lo
richieda il diritto dell’unione 0 nazionale cui e soggetto il Responsabile del trattamento; in tal caso,
il Responsabile del trattamento informa il Titolare del trattamento circa tale obbligo giuridico prima
del trattamento, a meno che il diritto vieti tale informazione per rilevanti motivi di interesse
pubblico;

garantisca che le persone autorizzate al trattamento dei dati personali si siano impegnate alla
riservatezza o abbiano un adeguato obbligo legale di riservatezza;

adotti tutte le misure richieste ai sensi dell’art. 32 GDPR;

rispetti le condizioni di cui ai paragrafi 2 e 4 dell’art. 28 GDPR per ricorrere ad un altro Responsabile del
trattamento;

tenendo conto della natura del trattamento, assista il Titolare del trattamento con misure tecniche e
organizzative adeguate, nella misura in cui cio sia possibile, al fine di soddisfare I’obbligo del Titolare del
trattamento di dare seguito alle richieste per I’esercizio dei diritti dell’interessato di cui al capo I1I del GDPR,;

assista il Titolare del trattamento nel garantire il rispetto degli obblighi di cui agli articoli da 32 a 36, vale a
dire in relazione alla sicurezza del trattamento (art. 32), alla notifica di una violazione dei dati personali
all’autorita di controllo (data breach di cui all’art. 33), alla comunicazione di una violazione dei dati
personali all’interessato (data breach di cui all’art. 34), alla valutazione d’impatto sulla protezione dei dati
(DPIA ex art. 35) e alla consultazione preventiva (art. 36), tenendo conto della natura del trattamento e delle
informazioni a disposizione del Responsabile del trattamento;

su scelta del Titolare del trattamento, cancelli o gli restituisca tutti i dati personali dopo che e terminata la
prestazione dei servizi relativi al trattamento e cancelli le copie esistenti, salvo che il diritto dell’unione o
degli Stati membri preveda la conservazione dei dati;

metta a disposizione del Titolare del trattamento tutte le informazioni necessarie per dimostrare il rispetto
degli obblighi in materia di protezione dei dati personali e consenta e contribuisca alle attivita di revisione,
comprese le ispezioni, realizzati dal titolare del trattamento o da un altro soggetto da questi incaricato;

con riguardo alle istruzioni impartite dal Titolare, il Responsabile del trattamento informi immediatamente
il Titolare del trattamento qualora, a suo parere, un’istruzione violi il GDPR o altre disposizioni, nazionali o
dell’unione, relative alla protezione dei dati.

5. Adesione a codici di condotta o0 meccanismi di certificazione



L’adesione da parte del Responsabile del trattamento a un codice di condotta approvato di cui all’art. 40
del GDPR o a un meccanismo di certificazione approvato di cui all’art. 42 del GDPR pu0 essere utilizzata
come elemento per dimostrare le garanzie sufficienti di cui ai paragrafi 1 e 4 dell’art. 28 GDPR.

6. Transizione da Responsabile a Titolare del trattamento

Fatti salvi gli articoli 82, 83 e 84 del GDPR, se il Responsabile del trattamento viola il GDPR,
determinando le finalita e i mezzi del trattamento, e considerato un Titolare del trattamento in questione,
ai sensi dell’art. 28, paragrafo 10, del GDPR.

7. Responsabilita

Il Responsabile ¢ consapevole che ai sensi dell’art. 29 del GDPR egli, o chiunque agisca sotto la sua
autorita o sotto quella del Titolare del trattamento, che abbia accesso a dati personali non puo trattare
tali dati se non & istruito in tal senso dal titolare del trattamento, salvo che lo richieda il diritto dell’unione
0 degli Stati membri.

8. Registro del trattamento

In ottemperanza all’art. 30 del GDPR il Responsabile si impegna a tenere un registro in forma scritta,
anche in formato elettronico, di tutte le categorie di attivita relative al trattamento svolte per conto di un
titolare del trattamento, contenente:

a) il nome e i dati di contatto del responsabile o dei responsabili del trattamento, di ogni titolare del
trattamento per conto del quale agisce il responsabile del trattamento, del rappresentante del
titolare del trattamento o del responsabile del trattamento e, ove applicabile, del responsabile della
protezione dei dati (DPO);

b) le categorie dei trattamenti effettuati per conto di ogni titolare del trattamento;

¢) ove applicabile, i trasferimenti di dati personali verso un paese terzo o un’organizzazione
internazionale, compresa 1’identificazione del paese terzo o dell’organizzazione internazionale e,
per i trasferimenti di cui al secondo comma dell’art. 49, la documentazione delle garanzie
adeguate;

d) ove possibile, una descrizione generale delle misure di sicurezza tecniche e organizzative di cui
all’art. 32, paragrafo 1.

*khkhkkkhkkkk

COMPITI E ISTRUZIONI PER | RESPONSABILI DEL TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI IN APPLICAZIONE DELL’ART. 28 DEL REGOLAMENTO (UE) 679/2016

PRINCIPI GENERALI DA OSSERVARE

Ai sensi dell’art. 5 del GDPR, che stabilisce i “Principi applicabili al trattamento di dati personali”, per
ciascun trattamento di propria competenza, il Responsabile deve fare in modo che siano sempre rispettati
i seguenti presupposti nel trattamento affinché i dati siano sempre:



a) trattati in modo lecito, corretto e trasparente nei confronti dell’interessato («liceita, correttezza e
trasparenza») ;

b) raccolti per finalita determinate, esplicite e legittime, e successivamente trattati in modo che non
sia incompatibile con tali finalita; un ulteriore trattamento dei dati personali a fini di archiviazione
nel pubblico interesse, di ricerca scientifica o Storica o a fini statistici non ¢, conformemente all’art.
89, paragrafo 1 GDPR, considerato incompatibile con le finalita iniziali («limitazione della
finalita»);

€) adeguati, pertinenti e limitati a quanto necessario rispetto alle finalita per le quali sono trattati
(«minimizzazione dei dati»);

d) esatti e, se necessario, aggiornati; devono essere adottate tutte le misure ragionevoli per cancellare
o rettificare tempestivamente i dati inesatti rispetto alle finalita per le quali sono trattati
(«esattezza);

€) conservati in una forma che consenta ’identificazione degli interessati per un arco di tempo non
superiore al conseguimento delle finalita per le quali sono trattati; i dati personali possono essere
conservati per periodi pitu lunghi a condizione che siano trattati esclusivamente a fini di
archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca scientifica o storica o a fini statistici,
conformemente all’art. 89, paragrafo 1 GDPR, fatta salva ’attuazione di misure tecniche e
organizzative adeguate richieste dal presente regolamento a tutela dei diritti e delle liberta
dell’interessato («limitazione della conservazione»);

f) trattati in maniera da garantire un’adeguata sicurezza dei dati personali, compresa la protezione,
mediante misure tecniche e organizzative adeguate, da trattamenti non autorizzati o illeciti e dalla
perdita, dalla distruzione o dal danno accidentali («integrita e riservatezza»);

g) ciascun trattamento deve, inoltre, avvenire nei limiti imposti dal principio fondamentale di
riservatezza e nel rispetto della dignita della persona dell’interessato al trattamento, ovvero deve
essere effettuato eliminando ogni occasione di illecita conoscibilita dei dati da parte di terzi;

h) se il trattamento di dati é effettuato in violazione dei principi summenzionati e di quanto disposto
dal GDPR ¢ necessario provvedere al “blocco” dei dati stessi, vale a dire alla sospensione
temporanea di ogni operazione di trattamento, fino alla regolarizzazione del medesimo
trattamento, ovvero alla cancellazione dei dati se non & possibile regolarizzare;

[) ciascun Responsabile deve, inoltre, essere a conoscenza del fatto che per la violazione delle
disposizioni in materia di trattamento dei dati personali sono previste sanzioni penali, civili ed
amministrative;

[) in merito alla responsabilita civile si ricorda, relativamente ai danni cagionati per effetto del
trattamento ed ai conseguenti obblighi di risarcimento, che, per evitare ogni responsabilita,
’operatore, anche nominato Responsabile, ¢ tenuto a fornire la prova di avere applicato le misure
tecniche e organizzative adeguate a garantire la sicurezza dei dati trattati.

COMPITI PARTICOLARI DEL RESPONSABILE

Il Responsabile del trattamento dei dati personali, operando nell’ambito dei principi sopra ricordati, deve
attenersi ai seguenti compiti di carattere particolare:

— identificare e censire i trattamenti di dati personali, le banche dati e gli archivi gestiti con supporti
informatici e/o cartacei necessari all’espletamento delle attivita istituzionalmente rientranti nella
propria sfera di competenza;



— predisporre il registro delle attivita di trattamento da esibire in caso di ispezioni delle Autorita e
contenente almeno le seguenti informazioni: il nome e i dati di contatto del Responsabile, del
Titolare del trattamento e del Responsabile della protezione dei dati;

— individuare le categorie dei trattamenti effettuati;
— individuare e regolamentare i trasferimenti di dati personali verso Paesi terzi;
— descrivere le misure di sicurezza tecniche ed organizzative applicate a protezione dei dati;

— definire, per ciascun trattamento di dati personali, la durata del trattamento e la cancellazione o la
anonimizzazione dei dati obsoleti, nel rispetto della normativa vigente in materia di prescrizione e
tenuta archivi;

— ogni qualvolta si raccolgano dati personali, provvedere a che venga fornita I’informativa ai soggetti
interessati;

— adempiere agli obblighi di sicurezza: adottare, tramite il supporto tecnico degli amministratori di
sistema, tutte le preventive misure di sicurezza, ritenute adeguate al fine di ridurre al minimo i
rischi di distruzione o perdita, anche accidentale, dei dati, di accesso non autorizzato o di
trattamento non consentito o non conforme alle finalita della raccolta;

— definire una politica di sicurezza per assicurare su base permanente la riservatezza, I’integrita, la
disponibilita e la resilienza dei sistemi e servizi afferenti al trattamento dei dati;

— assicurarsi la capacita di ripristinare tempestivamente la disponibilita e I’accesso ai dati in caso di
incidente fisico o tecnico;

— definire una procedura per testare, verificare e valutare regolarmente 1’efficacia delle misure
tecniche ed organizzative applicate;

— far osservare gli adempimenti previsti in caso di nuovi trattamenti e cancellazione di trattamenti:
in particolare, comunicare preventivamente al Titolare ’inizio di ogni trattamento che intende
intraprendere autonomamente sui dati che gli siano stati affidati dal Titolare;

- segnalare al Titolare I’eventuale cessazione del trattamento;

— in merito ai soggetti autorizzati, il responsabile deve individuare, tra i propri lavoratori,
designandoli per iscritto, le persone autorizzate al trattamento;

— recepire le istruzioni cui devono attenersi le persone autorizzate nel trattamento dei dati impartite
dal Titolare, assicurandosi che vengano materialmente consegnate agli stessi o siano gia in loro
POSSESSO;

— adoperarsi al fine di rendere effettive le suddette istruzioni, curando in particolare il profilo della
riservatezza, della sicurezza di accesso e della integrita dei dati e 1’osservanza da parte delle
persone autorizzate, nel compimento delle operazioni di trattamento, dei principi di carattere
generale che informano la vigente disciplina in materia;

— stabilire le modalita di accesso ai dati e I’organizzazione del lavoro da parte delle persone
autorizzate, avendo cura di adottare preventivamente le misure tecniche ed organizzative adeguate
e impartire le necessarie istruzioni ai fini del riscontro di eventuali richieste di esecuzione dei diritti
da parte degli interessati.

ISTRUZIONI AL RESPONSABILE

Il Responsabile, sebbene non in via esaustiva, avra i compiti e le istruzioni di seguito elencate, oltre agli
ulteriori obblighi previsti dalla presente nomina.



Si ricorda che per ogni operazione del trattamento deve essere garantita la massima riservatezza ed in
particolare:

a) il divieto di comunicazione o diffusione dei dati senza la preventiva autorizzazione del Titolare;

b) I’accesso ai dati ¢ autorizzato limitatamente all’espletamento delle propric mansioni ed
esclusivamente negli orari di lavoro, o, in casi eccezionali, quando si riceva espressa
autorizzazione dal Titolare;

C) la fase di trattamento dei dati dovra essere preceduta dalla informativa all’interessato
(cliente/fornitore/dipendente/collaboratore) ex art. 14 del GDPR in forma scritta e dal consenso di
questi al trattamento nei casi previsti dalla legge, fatti salvi diversi accordi contrattuali che
prevedano I’informativa ex art. 13 del GDPR da parte del Titolare;

d) in caso di interruzione, anche temporanea, del lavoro predisporre il divieto a che i dati trattati non
siano accessibili a terzi non autorizzati;

e) assicurarsi che le credenziali di autenticazione assegnate siano strettamente personali e rimangano
riservate. Tali credenziali sono univocamente associate al soggetto autorizzato al quale sono state
fornite;

f) gli obblighi relativi alla riservatezza, alla comunicazione ed alla diffusione dei dati devono essere
osservati anche in seguito a modifica dell’incarico e/o cessazione del rapporto di lavoro;

g) qualsiasi altra istruzione puo0 essere fornita dal Titolare che provvede, direttamente o a mezzo del
Responsabile, a seconda di quanto contrattualmente previsto, anche alla formazione dei soggetti
autorizzati.

TRATTAMENTO CONSENTITO

a) raccogliere, registrare e conservare i dati presenti negli atti e documenti su supporti cartacei o su
supporti informatici avendo cura che 1’accesso ad essi sia possibile solo ai soggetti autorizzati;

b) qualsiasi accesso e trattamento espressamente previsto dal profilo di autorizzazione associato alle
mansioni inerenti al ruolo di Responsabile nell’ambito di attribuzioni, funzioni e competenze,
conferite mediante la citata Determinazione a contrarre, che qui si intende integralmente richiamata;

¢) qualsiasi altra operazione di trattamento nei limiti delle proprie mansioni e nel rispetto delle norme
di legge.

Il Responsabile del trattamento risponde al Titolare per ogni violazione 0 mancata attivazione di quanto
previsto dalla normativa in materia di tutela dei dati personali relativamente alle attivita e al settore di
competenza, come previsto dalla citata Determinazione a contrarre.

L’incarico di Responsabile del trattamento dei dati decade automaticamente alla scadenza o alla revoca
dell’incarico.

Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente atto, si rinvia alle disposizioni generali vigenti in
materia di protezione dei dati personali. una copia del presente atto di nomina dovra essere restituita al Titolare,
debitamente firmata per accettazione.

IL RESPONSABILE DICHIARA:
- diaver preso conoscenza dei compiti che gli sono affidati;

- di essere a conoscenza di quanto stabilito dal GDPR e dalla normativa in materia di tutela dei dati



personali;

di aver adottato tutte le misure le misure di sicurezza tecniche e organizzative ai sensi della ISO 27001,
(GDPR);

di aver compreso e di attenersi alle Istruzioni dettate dal Titolare.



