
Sisma ed Emergenza Ischia  
Ricostruzione post terremoto e Interventi Contro il Dissesto Idrogeologico  
  

  
Modulo di dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità e inconferibilità (incarichi 
dirigenziali) 

Io sottoscritto/a 

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445 /2000 per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci, nonché delle conseguenze di cui all’art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R., sotto la mia 
personale responsabilità, ai fini di quanto previsto dell’art. 6-bis («conflitto di interessi») della l. 241/1990, dell'art. 
42 («conflitto di interessi») del D.Lgs. 50/2016, degli agli artt. 6, 7 e 8 del Codice di comportamento e di tutela della 
dignità e dell’etica dei dirigenti e dei dipendenti della Presidenza del Consiglio dei Ministri  

VISTI: 
• l’art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e s.m.i.; 

• il DPR 62/2013, recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 
165/2001 ed il Codice di comportamento e di tutela della dignità e dell’etica dei dirigenti e dei dipendenti della 
Presidenza del Consiglio dei Ministri, approvato con DPCM 16/09/2014 

• il D.lgs. n. 39/2013; 

DICHIARO 
 X che NON SUSSISTONO cause di inconferibilità ai sensi del D.Lgs 39/2013 

  X  che NON SUSSISTONO cause di incompatibilità ai sensi del D.Lgs 39/2013 
 che nei due anni precedenti ho ricoperto le seguenti cariche presso enti pubblici o privati: 

che nei due anni precedenti ho ricoperto i seguenti ulteriori incarichi con oneri a carico della finanza pubblica: 

MI IMPEGNO: 

COGNOME: GUDAGNO NOME: FRANCESCO MARIA

LUOGO E DATA DI NASCITA: NAPOLI il 3 marzo 1955

RESIDENTE IN: NAPOLI VIA: TASSO 305

IN RELAZIONE ALL’INCARICO/FUNZIONE SVOLTA:  CONSULENTE

Tipologia di carica Soggetto conferente Compenso a qualsiasi titolo 
corrisposto

Tipologia di impiego/incarico Soggetto conferente Compenso a qualsiasi titolo 
corrisposto

Membro Comitato Speciale opere 
PNRR

Consiglio Superiore del Lavori 
Pubblici 22.000 euro circa



• espressamente, a rispettare le disposizioni contenute nel Codice di comportamento e di tutela della dignità e 
dell’etica dei dirigenti e dei dipendenti della PCM nonché le disposizioni specifiche contenute nel Piano di 
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza del Commissario straordinario 

• a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel 
caso, una nuova dichiarazione sostitutiva 

• a non accettare, terminato il mio impegno presso la Struttura del Commissario Straordinario, qualunque sia la 
causa di cessazione e per i tre anni successivi, alcun rapporto di lavoro autonomo o subordinato con i soggetti 
privati che siano stati destinatari di provvedimenti, contratti o accordi ottenuti con il mio apporto decisionale 
(anche in fase endoprocedimentale), ai sensi dell’art. 53, co. 16 ter, D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 21 del D.Lgs. 
39/2013  

Letta l’informativa per il trattamento dei dati personali per la selezione e gestione del personale operante presso il 
Commissario straordinario, sono consapevole che la presente dichiarazione sarà pubblicata sul sito istituzionale del 
Commissario, nella sezione “Amministrazione trasparente” per l’assolvimento degli obblighi di cui all’art. 20 del 
D.Lgs. 39/2013 
Sul mio onore affermo che le dichiarazioni rese rispondono al vero. 

Luogo e data Napoli 29 febbraio 2024      Firma 


